Stichting Mirembe

steunt medische en
educatieve projecten
in Oeganda

Kerst 2004
Geachte Donateurs,

Het jaar 2004 was voor Stichting Mirembe een bijzonder jaar: we vierden ons 25-jarig
bestaan.

In samenwerking met de Stichting Ontwikkelingssamenwerking Boxmeer is dit jubileum
gevierd op 28 maart 2004 in het cultureel centrum De Weyer in Boxmeer.

Sommigen van U waren op die dag aanwezig, voor anderen was dit niet mogelijk.

We willen U wat impressies geven van de manifestatie en de forumdiscussie, en vertellen
over de projecten die daar zijn gepresenteerd.

Verder vindt u het financiéle jaarverslag over 2003 en een exemplaar van de folder die wij
dit jaar hebben gemaakt.

Allereerst willen wij U allen bedanken voor de steun die U ons hebt gegeven in de
afgelopen 25 jaar. Zonder U had Stichting Mirembe niet zoveel jaren hulp aan de mensen
in Uganda kunnen geven.

Bezoek uit Uganda
Speciale gasten op het feest zijn Elizabeth Namaganda en Mary Therese Kafuko.
Elizabeth Namaganda is sinds 1970 directeur van het Uganda Catholic Social Training
Centre in Kampala. Zij begon met basiscursussen sociaal werk om vrouwen toe te rusten
om een leidende rol te nemen in hun leefgemeenschap.
Later worden de basiscursussen in verschillende delen van het land gegeven en worden
op het Social Centre de leerkrachten voor deze cursussen opgeleid.
Er kwamen ook opleidingen voor secretariaat, boekhouden en management.
De laatste jaren is het instituut gelieerd aan de universiteit van Nkozi.
Elizabeth is een zeer sociaal bewogen en wijze vrouw. Zij weet mensen te motiveren en is
steeds op zoek naar manieren om de levensstandaard aan de basis te verbeteren, ook op
het platteland. Zij heeft een goed oog voor bouw en onderhoud.
Zij heeft zich persoonlijk ingezet voor heel veel projecten. Zij is al vele jaren bezorgd voor
het milieu in Uganda en zoekt naar eenvoudige technieken voor minder verbruik van hout
bij het koken, en voor verantwoord watergebruik.
Zij heeft een uitgebreid netwerk van hulporganisaties in Uganda en ook bij
donororganisaties in Europa.

Mary Therese Kafuko leerden wij kennen in 1994. Zij is maatschappelijk werkster, in
dienst van het bisdom Jinja. Zij leidt daar de Womens’ Desk en ondersteunt
vrouwengroepen in de hele streek.

Haar man, die advocaat was, is vermoord in 1983. Zij is erin geslaagd om al haar negen
kinderen en een nichtje een goede opleiding te geven.



Ook in haar eigen tijd doet zij veel werk met vluchtelingen uit Sudan, met kansarme
jongeren, met prostituees en met drugsverslaafden.

Overal werkt zij aan ontwikkeling van mensen en gemeenschapsvorming. Het doel is dat
de gemeenschappen straks hun eigen mensen kunnen helpen. De vragen om hulp komen
vanuit de gemeenschap: vrouwengroepen, vakopleidingen, alfabetisering,
inkomensprojecten voor de armste vrouwen, voorlichting over sociale verhoudingen en
gezondheid.

In Jinja heeft zij een gemeenschapsorganisatie opgezet: A.D.S.N. (Adolescent
Development Support Network) die haar projecten ondersteunt. Op deze wijze krijgt ze
langzamerhand ook meer steun van de plaatselijke stadsdeelraden.

Het was heel fijn dat zij beiden konden komen. We hebben voor en na de manifestatie
uitgebreid met hen kunnen praten over de projecten in Uganda en de beste manier om
daarmee verder te gaan.

Zij hebben ontmoetingen gehad o.a. met Stichting Ontwikkelingssamenwerking Boxmeer,
met Missie en Jongeren en plaatselijke groepen voor ontwikkelingssamenwerking in het
land. Zij waren erg tevreden over de manier waarop de organisaties met hen spraken, met
een oprechte belangstelling voor hun werk in Uganda.

Hun reis en verblijf zijn gedeeltelijk gesubsidieerd door N.C.D.O (Nationale Commissie
voor Duurzame Ontwikkeling) die zich speciaal bezig houdt met ontwikkelingsprojecten
van gemeenten in Nederland en kleine organisaties in die gemeenten.

De Manifestatie op 28 maart 2004.
De voorzitter van Stichting Ontwikkelingssamenwerking Boxmeer spreekt een inleidend
woord.

\

Daarna verricht de Burgemeester van Boxmeer de officiéle openihg.j; drummend en
geflankeerd door twee prachtig geklede Afrikaanse vrouwen, Elizabeth en Mary .




Het Forum.
Kleine ontwikkelingsorganisaties, hun bestaansrecht en hun specifieke betekenis.

Deelnemers:
Elizabeth Namaganda
Mary Therese Kafuko
Leny Janssen-van der Pijl van Melania, de ontwikkelingsorganisatie van het Katholiek
Vrouwengilde.
Peter Voorhoeve van Stichting Weeraba, gericht op Villa Maria Hospital.
Hanneke van der Aalst van NCDO
Hans Wemmers van Cordaid,.
Lau Schulten, medewerker van CIDIN (Centre for International Development Issues
Nijmegen) van de Radbouduniversiteit te Nijmegen.
Guus Verzellenberg van Stichting Mirembe.
Gespreksleider: Piet Beltman uit Boxmeer.

Belangrijke punten uit de discussie:
In Uganda heeft men zowel de grote als de kleine ontwikkelingsorganisaties nodig,
vertellen Elisabeth en Mary.
Zonder de grote organisaties zouden grote projecten niet van de grond kunnen komen.
De grote organisaties hebben veel informatie over ontwikkelingssamenwerking op
regeringsniveau, en over ontwikkelingsprogramma’s van regeringen. Ze zijn minder gericht
op de actuele problemen aan de onderkant van de Ugandese samenleving.
De contacten zijn meestal aan de formele kant.
De kleine organisaties hebben een speciale invloed. Zij reiken uit naar de wortels, de
grassroots. Zij zien de kleine noden van onbekende mensen die anders vergeten worden.
Zij krijgen de informatie over de levensomstandigheden van de mensen zelf. Ze logeren bij
ons, ze eten ons voedsel, ze luisteren en zijn bij ons. Zij steunen onze kleine projecten
waarin wij de mensen ondersteunen om hun eigen leven en inkomen op te bouwen. Deze
kleinschalige projecten kunnen heel moeilijk hulp krijgen van de grote organisaties.

Cordaid (Memisa, Vastenactie, Bilance en Mensen in Nood) is een grote
medefinancieringsorganisatie. De medefinancieringsorganisaties spenderen ongeveer
10% van het budget van het Ministerie van Ontwikkelingssamenwerking. Cordaid heeft
een servicebureau voor particulieren opgezet voor ondersteuning van kleine
ontwikkelingsorganisaties. Zo heeft men contact met allochtone organisaties die iets willen
doen in hun land van herkomst. Kleine ontwikkelingsorganisaties kunnen aanvragen doen
voor aanvullingen op hun projecten tot een maximum van € 12.500 per project. Zij krijgen
nu 700 aanvragen per jaar.

Het CIDIN bestudeert vragen over ontwikkelingssamenwerking. Met name de grote
donororganisaties zijn bestudeerd en de counterparts in ontwikkelingslanden: de NGO’s
(Non Governmental Organizations). Niet alle NGO’s staan even dicht bij de mensen.

Het effect van kleine ontwikkelingsorganisaties in Nederland was nog geen onderwerp van
studie.

Ontwikkelingshulp dient in principe tijdelijk te zijn en te leiden tot onafhankelijkheid. Dat
lukt niet altijd.

Kleine organisaties als Mirembe en Weeraba hebben directe contacten.

Weeraba ondersteunt één ziekenhuis.

Mirembe ondersteunt projecten voor de allerarmsten die proberen mensen onafhankelijk
te maken. Contacten met de partners in Uganda zijn zeer belangrijk om de juiste toon en



de juiste projecten te vinden. Het directe contact, de korte lijnen en de grote betrokkenheid
vormen de kracht van de kleine organisaties.

Het is een feit dat veel kleine organisaties onzichtbaar zijn of alleen plaatselijk bekend. Ze
staan nergens geregistreerd, behalve bij de Kamers van Koophandel.

De kleine organisaties hebben vragen:
¢ Hoe kun je voorwaarden scheppen voor betere infrastructuur? Hoe kun je de grote
organisaties informeren? Er moet dan wel contact zijn
Hoe weet je of mensen betrouwbaar zijn?
Komen de projecten ten goede aan de mensen voor wie het bedoeld is?
Hoe beoordeel je de aanvragen? Wat zijn de criteria?
Hoe kun je meer professioneel met de aanvragen omgaan?
Hoe stel je de juiste tijdsgrenzen aan de projecten?
Heb je de capaciteit om dit allemaal te doen?
Zijn er mogelijkheden in Nederland om steun te krijgen om de nodige vaardigheden
te ontwikkelen?

Melania heeft al 80 jaar een groot draagvlak bij de Katholieke Vrouwenorganisaties en
geeft substantiéle steun aan vrouwengroepen in de derde wereld. Men werkt
gestructureerd met een strak schema van criteria.

De contacten in ontwikkelingslanden lopen via maatschappelijk werksters en womens’
desks. De projecten worden in principe voor 3 jaar ondersteund.

Vaak steun voor inkomens genererende projecten, waarin de mensen op den duur hun
eigen inkomen kunnen gaan verdienen en voor opleidingen en trainingen in het opzetten
van projecten.

NCDO (Nationale Commissie voor Duurzame Ontwikkeling) is actief op het terrein van het
draagvlak voor ontwikkelingssamenwerking in Nederland. Vooral via de gemeenten.
Kleine organisaties houden ontwikkelingssamenwerking op de agenda.

Er is wel versnippering: er zijn veel kleine organisaties die zij niet kennen en kleine
organisaties weten vaak niet dat ze bij de NCDO kunnen aankloppen.

NCDO heeft nagedacht over een platform voor kleine organisaties en hebben daarvoor de
‘Wereldspiegel’ ontwikkeld, met als doel: meer samenwerking en bewustwording in
Nederland.

De NCDO heeft een budget om kleine organisaties bij hun projecten te subsidiéren. Hierbij
stelt men als voorwaarde dat deze projecten ook worden gebruikt om voorlichting te geven
in Nederland, en zo het draagvlak voor van ontwikkelingssamenwerking te versterken.

Conclusies

¢ Kleine organisaties moeten uit hun schulp kruipen,.meer zichtbaar worden en meer
samenwerkingsverbanden aangaan.

¢ Kleine organisaties zijn geen bedreiging of concurrentie voor de grote organisaties.

e Het is belangrijk dat kleine organisaties een visie ontwikkelen over wat
armoedebestrijding en duurzame ontwikkeling betekenen voor hun aanpak.

e Voor de grotere organisaties kunnen de kleinere de ogen en oren zijn voor wat er
leeft aan de basis van de samenleving, zowel hier als in de hulpzoekende landen.

e Aan de basis van de Nederlandse samenleving |ééft de betrokkenheid bij
ontwikkelingshulp. Nadere studie hiervan en van de effecten van de hulp door
kleinere organisaties zou voor het beleid van de overheid en van de NGO’s
waardevolle impulsen kunnen opleveren.

Een uitgebreider verslag van de discussie kunt U zo gewenst bij het secretariaat opvragen



De gepresenteerde projecten:
Kimasa Women Business project. (Mary Kafuko)
Kimasa is een gemeenschap van vluchtelingen uit Sudan en Noord Uganda bij de stad
Jinja.
Het Kimasa Women Business Project is bedoeld om alleenstaande vrouwen met kinderen
de mogelijkheid te geven om marktvrouw te worden. Het gaat om een revolving fund: een
spaar en leensysteem. De vrouwen krijgen een lening om b.v. een weegschaal en de
eerste voorraad te kopen en de eerste huur van de marktplaats te betalen. Zij worden
getraind in eenvoudige boekhouding. Zodra ze wat gaan verdienen moeten ze ook
beginnen met het terugbetalen van de lening. Dat gaat op zachte voorwaarden in kleine
bedragen.
Het project gaat lopen over drie jaar. Er wordt gestart met 80 vrouwen. Op de vele
marktjes in Jinja kunnen ze een plaats vinden. Daarna komen meer vrouwen aan de beurt.
Voor het eerste jaar is nodig € 8000. Voor het tweede en derde jaar: per jaar € 2600.
Totaal € 13.200. Aan het eind van de drie jaar moet de gemeenschap in staat zijn om zelf
dit revolving fund voort te zetten.
Voor het eerste jaar hebben we het geld: we hebben € 4000 van Caritas gekregen en €
5000 van de gemeente Boxmeer.

Biogas Project Kitovu. (Elizabeth Namaganda)

In het Graalhuis in Kitovu, vlak bij Masaka, leeft een zeer actieve groep Graal-vrouwen die
wij persoonlijk kennen.

Zij hebben al jaren een demonstratieboerderij waar mensen uit de hele streek les krijgen in
voeding, biologische landbouw en het houden van kippen, varkens en koeien.

De dieren produceren behoorlijk wat mest. Deels wordt dit gebruikt in de tuinbouw, deels
in de biogas installatie. Gemengd met tuinafval vormt de compostmassa gas. Dit gas kan
worden gebruikt om te koken

Traditioneel wordt in Uganda gekookt op hout en houtskool. De bomen verdwijnen in rap
tempo en de houtskool wordt duurder. Biogas is een alternatief en kan een schakel zijn in
duurzame landbouw nu de mensen leren op een kleine oppervlakte meer vee te houden.
Mary Nanteege, onderwijzeres, elektricien en geinteresseerd in biogastechnologie, vraagt
€ 1400 voor een biogasinstallatie. Zij heeft de technische kennis om uit te zoeken welke
gastoestellen daarvoor het beste geschikt zijn.

Dit demonstratieproject besteedt veel aandacht aan milieubewustzijn.

In hun laatste brieven spreken de vrouwen uit Kitovu hun voldoening uit over het
toekennen van de Nobelprijs aan de Kenyaanse Wangari Maathai. Dat zal in heel Oost
Afrika het milieubewustzijn bevorderen.

Het geld voor het biogasproject in Kitovu is inmiddels overgemaakt en de aanleg van de
installatie nadert haar voltooiing.

Tot zover het verslag van deze dag, waar we met genoegen op terug kijken.

De samenwerking met de Stichting Ontwikkelingssamenwerking Boxmeer wordt
voortgezet.

Wij wensen U allen een goede Kerst en een gezegend 2005.

Guus Verzellenberg Annie Spierings
Sylvia Zurmuhle Carla van Thiel
Irene van Beekum Hannie Friesen

Met dank aan Joke en Ferry Meijer- Muller, zij verzorgden wederom het drukwerk en de mailing
van deze brief.



Fnancieel verslag 2003

Lasten Baten

Projectsupport € Projectdonaties €

Kisubi huishoudschool 1.500,00 Ontvangen liffrente 6.793,09

Nakasojjo CBHC 1.250,00 Ontvangen donaties 7.723,58
Donatie Jinja Drop-In 200,00

Bestuurskosten Donaties Jinja vrouw en 125,00

Overige bestuurskosten 56,89 Donatie Kisubi huishoudschool 3.000,00
Donatie schoolgelden Nkozi 500,00

Algemene kosten Donaties 25 jr. Mirembe 795,00

Reiskosten projectbezoek 50,00 Rente bate ABN AMRO bank 80,02

Vergoeding vervoer 326,82

Administratie-/kopieerkosten 475,05

25 jr. Mirembe 1.000,00

Bankkosten 23,00

Reserveringen voor 2004
(goedgekeurde projecten, nog niet uitbetaald)

Schoolgelden 1.000,00

Kisubi huishoudschool 3.000,00

Gguluma huishoudschool 6.000,00

Resultaat W/V 4.534,93

Totaal 19.216,69 Totaal 19.216,69

Ontwikkeling stichtingsvermogen € Liguide middelen €

Activa per 01-01-2003 3.736,42 Saldo privé-rekening 9.110,93
Saldo spaarrekening 14.323,42

Inkomsten 2003 19.216,69

Uitgaven 2003 14.681,76- 23.434,35

Resultaat 2003 4.534,93 Reserveringen tot 2004 15.163,00-

Activa per 31-12-2003 8.271,35 8.271,35

Verloop reserveringen tot 2004

(goedgekeurde projecten) betaald in 2003 nog te betalen

€ € €

Kuku vrouw en 1.361,00 1.361,00

Friendly youth project 1.240,00 - 1.240,00

Kisubi huishoudschool 3.250,00 - 3.250,00

Ggulama, salarissen 6.050,00 50,00 6.000,00

Diverse projecten, Jinja 312,00 - 312,00

Jov/d Ven 2.500,00 2.500,00 -

Schoolgelden 1.000,00 1.000,00

25 jr. Mirembe voorziening 2.000,00 2.000,00

Totaal 17.713,00 2.550,00 15.163,00
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